Scheda di negoziazione anno ___2021__ Nome e cognome:

Walter ANGELINI

Numero |Finalita Obiettivo Parametro Note Peso Capitolo €
Attuazione sistematica delle pre-visioni|Percentuale di risorse previste nelle Non ¢
di entrata e di spesa asse-gnate e|varianti coperte con le risorse Verifica constante durante I’anno 2020. previsto
1 Bilancio controllo continuo ed accurato dellajassegnate e/o con nuove risorse certe|Documenti: varianti di bilancio e 5 I’impiego
spesa al fine del rispetto del pareggio|reperite documentazione attinente di risorse
di bilancio su iniziativa del responsabile dell’area economiche
Programmazione dell’70% delle
L . ferie/festivita
Migliorare la programmazione del crieriestiviia . . .
. soppresse  proprie e dei  propri . . \
tempo proprio collaboratori entro il 10/01/2022: La valutazione verra effettuata sulla base Non ¢
Miglioramento  efficienzale dei propri collaboratori al fine di redisposizione entro il 31/0 1’ 7022 di dei documenti attestanti le ferie/festivita previsto
2 degli uffici e dei servizi|migliorare [I’efficienza dei servizi a P ositop usufruite entro il 10/01/2022 nonché 5 I’impiego
comunali comunali, PP . . [’apposito programma da consegnare di risorse
o programma per il restante 30% delle ferie . .
garantendone la regolarita ed un . . . . entro il 31/01/2022. economiche
costante livello qualitativo proprie e dei propri collaboratori da
usufruire entro il primo quadrimestre
2022
a) aggiornamento costante della La valutazione verra effettuate sulla base
Trasparenza amministrativa sul sito documentazione sul sito web comunale  |dei seguenti documenti: Non ¢
TRASPARENZA web iomunale acli indicaori e b) pubblicazione dei dati previsti dalle  |1) Dati pubblicati sul sito, loro previsto
3 AMMINISTRATIVA arametri in divi(%uati dall'ANAC - ex Griglie di rilevazione predisposte dalla  [aggiornamento e tempistica di 5 I’impiego
EIVIT ANAC pubblicazione 2) di risorse
¢) Sito web - Miglioramento moduli e attestazioni trasparenza e griglie di economiche
formulari presenti sul sito/i rilevazione
Non ¢
Emergenza sanitaria Covid-19: a) riorganizzazione dei servizi per I La valutazione verra effettuate sulla base previsto
4 EFFICIENZA SERVIZI garantire 1'erogazione dei servizi alla e . P dei seguenti documenti: 15 I’impiego
s applicazione smartworking . . .
collettivita 1) Report documentale atti prodotti di risorse
economiche
Predisposizione:
Studio e analisi dei possibili sviluppi ?Iztztriiﬁfrslzlllf;riigji?ee di possibile Non ¢
edilizi sul territorio comunale, con . L. . La valutazione avverra sulla base della previsto
5 SVILUPPO DEL . . o b) documentazione amministrativa da . . . . . e
particolare riguardo alle aree gia \ . . . |deliberazione di accoglimento/rigetto 30 I’impiego
TERRITORIO . . sottoporre all'approvazione degli organi |. .
compromesse in prosecuzione del IT . . istanze pervenute di risorse
. competenti entro il 30/09/2021; .
avviso . .. . . economiche
¢) predisposizione atti conseguenti per
l'attuazione delle decisioni adottate;
Non ¢
e . . . . o La valutazione avverra sulla base della previsto
6 OPERE PUBBLICHE L'av'orl di realizzazione II lotto Loculi [Collaudo lavori presso il cimitero entro redazione del CRE e della determina 40 Iimpicgo
cimitero comunale 31/12/2021 ) .
approvativa di risorse
economiche
facoltativo  facoltativo




